
久留米工業大学 アセスメントに関する取り組み体制 

          
 アセスメントの実施は、上記図の通り大学全体の複数の部局や委員会で分担し、各々が下記に示す役割を
担いながら、全学的な取り組みとして進めていく体制が作られています。    
      
Plan（教育改革推進委員会、 学科長会、大学院研究科運営委員会、ＩＲ推進センター）  
アセスメントポリシーの策定、アセスメント指標・内容・分析方法の検討    
      
Do（教務委員会、FD委員会、大学院研究科委員会、各学科・専攻）    
アセスメントの実施、カリキュラム、授業方法、教育内容等の改善への取り組み、FD・SD の実施 
         
Check（自己点検・評価委員会、教育研究推進外部評価委員会）    
アセスメントの結果に基づく、学修成果の総合的な評価と課題の指摘    
      
Action(教育改革推進委員会、学科長会)       
指摘された課題に基づく教育改善策の検討      
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