
久留米工業大学 工学部 共通教育科教員公募 
 
１．募集人員 准教授１名（任期５年、再任あり） 
 
２．所属 工学部 共通教育科 
 
３．専門分野 教育心理学 
 
４．担当授業科目 （1）人文社会科目におけるコミュニケーション能力養成および就業

力育成に関する科目 
（2）教育心理学およびその他の教職に関する科目 

 
５．応募資格 （1）専門分野での教育に関して十分な能力と熱意がある方 
 （2）専門分野での研究上および教育上の業績がある方 
 （3）修士以上の学位（着任時期までに取得見込みも可）を有する方 
 （4）大学や学部・学科の運営に対して十分な能力と熱意がある方 
 
６．採用予定 平成 23 年 4 月 1 日 
 
７．応募締切り 平成 22 年 12 月 15 日（水曜日）必着 
 
８．応募書類 （1）履歴書および業績書 

 （本学ホームページからダウンロードして下さい。） 

（2）著書・論文などの内で主要 5 編の概要およびその別刷（コピー

も可） 
 （3）コミュニケーション能力養成および就業力育成に対する抱負と

自己アピール（2000 字以内） 
 （4）その他参考となる資料（受賞歴、学会活動、社会貢献実績、競

争的資金の実績など） 
 （5）本人について意見を求めうる方 2 名の氏名・所属・連絡先 
 （6）以上すべて各 2 部。（1）以外は、全て形式自由。 

選考の状況により別途書類を提出して頂くことがあります。また、

面接においで頂く場合もありますが、その際の旅費や宿泊費は応募

者の負担となります。男女共同参画社会基本法（平成 11 年法律第

78 号）の精神に則り教員の選考を行っております。久留米工業大学

の詳細は HP を参照下さい。 
 

９．応募書類提出先 〒830-0052 久留米市上津町 2228－66 
 久留米工業大学 共通教育科 立花 均 宛  

封筒に「共通教育科教員応募書類（教育心理学）」と朱書きし、簡易

書留で郵送して下さい。原則として応募書類は返却致しません。応

募に関する個人情報は本件の選考以外の目的には一切使用致しませ

ん。 
 

10．問合せ先 共通教育科長  立花 均 Tel(0942)22-2345 内線 460 
  E-mail: tatibana@cc.kurume-it.ac.jp 


